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TEMAS

Consejo deAdministracion

Gestion Organizacional

Gestion Financiera

Gestion Direccion Médica

Calidad y Seguridad en la Atencion

Labase de nuestra Institucion: Suscolaboradores
Investigacion, Docencia, Eticay Convivencia

Servicios de Apoyo Asistencial

El 2017 en Apartad6

Comunicacion-Cooperacion y Responsabilidad Social.
Proyectos 2018
Proteccion de datos
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Dr. LUSGUILLERMO
PALACIO BAENA

Dr. JORGEIVAN

JIMENEZ J. Médico Veterinario

Docente y Exdecano de
la Escuela de Medicina
Veterinaria
Universidad de
Antioguia

Presidente del Consejo de
Administracion

Ingeniero Electrénico
Gerente General de
Unicom SAS.
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de Colombia

Ingeniero Civil.

Ex gerente de la Fabrica

de Licores de Antioquia
Asesor Empresarial



Dr. RAFAEL. MORENO
Meédico

Dr. JoselLuis AscencioL.

Neurorradidlogo >
Lider Asistencial d Jefe de Internacion y
ider Asistencial de Urgendcias

Imagenes INDEC

( = Instituto
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de Colombia

Ximena Duque Dr. GUSTAVO JIMENEZ
Ingeniera Financiera-Lider Abogado

de Costos Asesor Juridico-INDEC
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Seguimiento permanente G Reirsiogeo

de Colombia

. & - — | v" Direccionamiento Estratégico
COMITE DE DIRECCION a g

&g v' Seguimiento trimestral alos
\ indicadores de gestion

ki tacticos y operativos y al

\ cumplimiento de planes de
ﬁ; accion de cada area.

v' Alpha SIG.

v Capacitacion y apoyo
continuo.

/81111



PRODUCTIVIDAD
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de Colombia

Seguimiento permanente:

v Al ordenamiento
v’ Lo autorizado
v Lonegado

v" Lo programado
v’ Lorealizado

Presupuesto Global prospectivo PGP: CoomevaApartadd y Coosalud:
iEl gran desdfio!

e
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— v' Agendamientos

!1 v" Confirmacion de citas,
inasistencias y
reprogramaciones

v" Novedades de los
médicos



ATENCION A PACIENTES CODIGO P.

Pdliza, Medicina Pre-pagada,
Universidad de Antioquia, Universidad
Nacional, EPMy particulares

Acompafiamiento permanente a
los pacientes en sus tramites para
facilitar el acceso alos servicios.



Setrabaja en coherencia con el Codigo de Buen

. z,. Instituto
Gobiemoy de Etica ((3,‘ dNegrciléquo
B e ColombDia

v' Transparencia en las relaciones comerciales
v' Custodia de la informacién confidencial

v" Prevencién en la corrupcién

v' Proteccién al Patrimonio Institucional

v" Declaracion de: Transparencia, Conflicto de
Interés y Confidencialidad

v Licitaciones de insumos asistenciales y
administrativos

.

EricaRomo
Jefe de Control Interno
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Neurolégico
de Colombia

recursos financieros

Seguimiento permanente a los ‘ (3 Instituto

3
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Estado de Situacidn Financiera Comparativo Diciembre 2017-2016
69,619 M Total Activo W Total Pasivo M Total Patrimonio

66,019

3,600
,253 2,347

-1 5% 4% 7%

DICIEMBRE DE 2017 DICIEMBRE DE 2016 VARIACION ABSOLUTA VARIACION PORCENTUAL




Estado de situacion financiera

Para el afio 2017 la fundacion instituto neurolégico de Colombia presenta un resultado
optimista en su estado de situacion financiera, los activos terminaron en 69.619 millones
de pesos , un incremento de un 5% con respecto al afio anterior, se ve reflejado en el
aumento de propiedad planta y equipo con la adquisicion de nueva tecnologia para los
servicios de resonancia, escanografia, y el sostenimiento de la facturacion.

En los pasivos encontramos un incremento del 4% con respecto al afio inmediatamente
anterior pasamos de 32.086 millones de pesos en el 2016 a 33.339 millones en el 2017,
el buen comportamiento en el pago de las obligaciones financieras adquiridas en
periodos anteriores ha permitido mantener la confianza del sector financiero, quien para
el aflo 2017 desembolso para la institucion 7.488 millones de pesos, los cuales fueron
principalmente para compra de equipos y capital de trabajo, las cuentas por pagar se
mantienen en promedio a 111 dias después de su radicacion. Se esta a paz y salvo con
la presentacion de impuestos ante la Dian y se cancelaron todos los pasivos
prestacionales.

El patrimonio institucional crece un 7 % como resultado de las utilidades del ejercicio y la
consolidacion del pago de algunos pasivos.



FUNDACION INSTITUTO NEUROLOGICO DE COLOMBIA
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS
en millones

DICIEMBRE DE DICIEMBRE DE VARIACION VARIACION
2017 2016 ABSOLUTA PORCENTUAL

59,614 64,743 -5,128 -8%

Ingresos Ordinarios

Menos Costos de Prestacion de Servicios 42,272 45,731 -3,459 -8%
Excedente Bruto 17,343 19,012 -1,669 9%

Menos Gastos de Administracion 13,754 14,809 -1,055 7%

Menos Gastos de Ventas () -36%

Excedente Operacional -611 -15%

-172 -8%

Mas Ingresos No operacionales

Menos Gastos Financieros -220 -8%

Menos Gastos Extraordinarios -552 =71%

Excedente o (Perdida) Neta -11 0%



Estado de resultados a diciembre 31 de 2017

Para el afio 2017 la Fundacién presenta una disminucion en sus ingresos del 8%, debido
a la crisis que presenta el sector salud a nivel pais, estos ingresos son el reflejo de las
negociaciones permanentes por parte de las direcciones generales y administrativas de la
institucion con las diferentes eps e ips a las cuales se le presta servicios de atencion, los
ingresos operacionales pasan de 64.742 millones de pesos en el 2016 a 59.614 millones
en el 2017, se presentan disminucion en todas las unidades funcionales excepto en la
unidad de consulta externa que presenta un incremento del 9% con respecto al afio
anterior.

Durante el afio 2017 se consolida la gestion administrativa de la buena utilizacion y
optimizacién de los recursos, donde se logran disminuir gastos y costos con una
disminucién del 7% y el 8% respectivamente, lo que genera al final del ejercicio una
utilidad de 2.628 millones de pesos al cierre del ejercicio con una variacion de 11 millones
de pesos con respecto al afio anterior que termino en 2.639 millones.

En términos generales es un afio de sostenimiento financiero y politicas de ajustes que
permitieron a la institucion obtener unos buenos resultados a pesar de la crisis que
presenta el sector salud en Colombia, el reto es el sostenimiento institucional y espera
que este afio pueda ser mejor que el que acaba de pasar, pues esperamos que el
gobierno nacional mire al sector y ayude a salir de las crisis existente.



ADMISIONES Y FACTURACION

Granesfuerzoenla
oportunidad de la
radicacion, para
mejorar los flujos de
caja.




SERVICIO DE GOSTOS, PIIESIIPIIESTI] Y M:TWIIS FIJOS

| v" Estudios financieros
\ v Anadlisis de costos por servicio
‘;‘ v Control de presupuesto mensual

\ v' Manejo de activos fijos

Instltuto
&J) Neurolégico
de Colombla
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e \
s 7 ww v Gestion de la informacion
» \ AREA CONTABLE ‘ Institucional para las
X ‘ proyecciones financieras.
: l

» v" Cumplimiento de obligaciones

* legales con la DIAN, la
Superintendencia de Salud,
DANE.

v Informacién Financiera bajo
estandares internacionales
NIF

‘L'ma Moreno, johana Villegas,

Rocio Villamizals



CARTERA

v' Reestructuracion del area de
inventarios

v’ Creacion de los stock en cada
v’ uno de los servicios asistenciales

v Mayor control en pérdidasy
vencimientos.

A pesar de las dificultades que
afronta el sector salud, entre las
17 clinicas que hacemos parte de
la alianza 14 +1, somos la tercera
Institucion con mayor
recuperacion de cartera.

INVENTARIOS

d

Martha Gémez



En el afio 2017 se lograron recaudar $ 56.502 millones de pesos, lo que presentd un
promedio mensual de $ 4.709 millones de pesos, es decir el 93% del valor radicado el
cual fue de $61.0999 millones de pesos para la misma vigencia (ENE 2017- DIC 2017),
porcentaje que se logré mantener igual al del afio 2016 a pesar de la crisis del sector.

Durante la vigencia se trabajo con auditoria médica en las conciliaciones con las
principales entidades logrando cierres de vigencias con Coosalud, Eps Sura y medicina
Prepagada Suramericana, Eps Sanitas, Colsanitas, Salud Total, Comfachoco Magisterio
y Savia Salud Eps. Entidades que representan el 80% de la cartera del Instituto.

Se cierra el 2017 con una provision de cartera de $ 3.608 millones de pesos y se espera
que para este afio se logren recaudar las deudas de las entidades en liquidacion como
Saludcoop y Caprecom y la recién vencida Cafesalud EPS, compromisos adquiridos por
el gobierno como medidas para solventar la crisis.



Instltuto
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COMPRAS

v Fortalecimiento del equipo

v' Mayor acercamientoy "
gestion con proveedores

v' Mayor control y
seguimiento a necesidades

. ici ison Palacio
Kevin Velasquez, Mauricio Correal, Ja
L. : r
por servicio. asal

v" Mayor oportunidad en
entrega.



(-\ Instituto
b) Neurolégico

de Colombia
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DIRECCION MEDICA
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v' Lineamientos para la Gestion de la
Atencion y Manejo Clinico, en todos los
servicios

v' Apoyo ala gestién asistencial, de
enfermeria, administrativa, financiera y
servicios farmacéuticos.

v" Relacionamiento asistencial con

Canastero
Aseguradores y BPS

| Dra. lrma

v' Mejoramiento de los tiempos de Triage
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Seguimiento 'y revision de la
atencion quirdrgica y su correlacion
con lo facturado

Implementacién y Seguimiento de
MIPRES

Auditorias de Historias Clinicasy de
paciente trazador

Participacion en Auditorias de
tercera parte ([DSSA) y Auditoria
Médica




. . o . Instltuto
Trabajo continuo en la Humanizacion del Servicio ( )' Neurolégico
de Colombla

Iindice de Eventos Adversos inferior al 2%

Adopcion, implementacion y adherencia superior al 95%a las Guias de Practica
Clinica basadas en la evidencia. S
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CALIDAD Y SEGURIDAD
EN LA ATENCION

N



MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA ATENCION

Instituto
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIGN SIG ( (3 Neurolégico

de Colombia

v Habilitacion Vigente de los servicios
exigsentes y de los nuevos
implementados

4 Incremento en el cumplimiento de
los estandares de Acreditacion, 80%
con latercera Autoevaluacion

Doris Vélez

Consolidacion, analisis y reportes de Indicadores que demuestran la calidad
objetiva de la Institucion

4 Auditorias de Procesosy al pacientetrazador

v Redde Tele Ictus ( Subsecretaria de Salud Municipal, Ude A. HPTU, INDEC) ..~

P



MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA ATENCION

Insntuto
&J) Neurolégico

de Colombla =

v Practicas seguras en la %\
atencion del paciente. !

1
v" Cumplimiento superior al 95% 21
en Auditorias realizadas por las
EPSAseguradorasy otras | s SEEEEL. el
entidades
v" Ciclo 24 de Auditorias Internas o |1
PAMEC, con el aval de laDSSA [:“M"‘E DE SEGURIDAD
v" Concepto favorable parala
Gestion de residuos Solidos
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Tasageneral de Infecciones consolidada:
2017:7.3
2016: 7.7

Contencion de Brote por Meningococo en
octubre, en conjunto con la Secretaria de
Salud de Medellin

Presentacion de experiencias exitosas en
Vigilancia y Control de infecciones asociadas

2, .y _Clara Osorio
ala atencion en Fundacion Guayacanes A
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Adherencia Global Higiene de
Manos 79%en 201/ |

~N
f\’/‘“
Médicos 84%
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ENFERMERIA
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Mostrando siempre
nuestro lado mas

| \;\ 2 o ‘ ‘
TRABAJANDO INCANSABLEMENTE POR 0
LA SEGURIDAD DEL PACIENTE ) TEEEEE
o W - - : N * " Ponemos todo nuestro
\ 2 i a) e R G j | conocimiento,
g Sl ' S 7 | habilidades y esfuerzo

'Q" i .',}'?i ) .L %'
Aunque hay momentos dificiles,
nunca nos rendimos, porque

sabemos que somos el alma del
INDEC.

por salvarvidas.



v" Mejoramiento de la culturade
seguridad

v Fortalecimiento en Procesos de
Induccién

v Reduccion de caidas de
pacientes

v" Menos errores en registros de
medicamentos

v" Mejoramiento clima laboral

v' Mejoramiento 100% de registros
de transfusiones

v' Actualizacion del 100% de
protocolos y formatos de
enfermeria.

(\ Instituto
&J) Neurolégico

de Colombia






Nicolas Tamayo, Andrés Higuita, Alexander Londofio, Jorge Pulgarin

Notable incremento en
la productividad del
servicio.

Campariia Ventana
Terapéutica Ictus
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I\bsfortalecemos paratrabajar enequo ,,,,, ,
1‘ -




Trasla bisguedadeunaatencion més
Seguray humanizada



Yicenia Galeano, Ja

Jenny Cano.,

L\

paula Zapata,

o ;
neth Manrique Ménica Ba

yuranis Mejia,

it

7

rios , Weimar yalencia,
Clareth Rodriguez.

‘j\ Instituto

de Colombia

El Servicio Farmacéutico ha logrado
fortalecer la interrelacion con los
diferentes servicios de la Institucion,
mediante la organizacion,

estandarizacion de los procesos, el
trabajo en equipo y el apoyo de
cada uno de los colaboradores que
hacen parte de este Servicio.
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v

v

(\ Instituto
KJ) Neurolégico

de Colombia

Evaluacion y posterior compra del
Sistema Film Array.

Diagnosticos mas oportunos en
meningoencefalitis.

Identificacién de microorganismos
poco frecuentes y de dificil
deteccion como el enterovirus.



v Disponibilidad de 24/7 parala
realizacion de plasmaféresis en
enefermedades como Guiillain Barréy
Mielopatias.

LABORATORIO

v Cambiamos Determinacion de
Hemoglobina Glicocilada a una técnica
de Cromatografia Liquida de Alta
Eficiencia. (HPLC)

! ., , .
. v Renovacién Tecnoldgica

\v" Nuevo equipo Olympus que reemplaza
. el analizador de Quimica actual



MANTENIMIENTO BIOMEDICO &\ listiuse
_ _ b Neurolégico
v Selogra consolidar un sistema )

de Colombia
digital para las hojas de vida de I

los equipos —

v \
Semejora la oportunidad de \
solucion y la cobertura del ':
servicio de mantenimientos y ‘t
correctivos durante el afno. %

v"Inicia proyecto de renovacion \
tecnolégica , | .
Daniela Villegas, Jefferson Arias, Herna
i na
v" Programa de capacitacion Correa, Dan!ela Bayo
permanente personal

asistencial



v PAC’sy RIScon reconocimiento de
VOZ.

v" HRUKO

v’ Software para el manejo de:
Presupuesto Global prospectivo

y la automatizacion de la recepcion
técnicay compra de insumos.

v/ Sonic Wall permiti6 mejorar la
conexion a Internet y la
infraestructura de comunicaciones.

* Sellevaron acabo 121 desarrollos
internos, 702 mantenimiento
preventvo y se atendieron 2187
solicitudes de soporte através del
Amsi.




ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

de Colombia

( =~ Instituto
b) Neurolégico



Unequipo de apoyo esencial para el buen
funcionamiento de nuestra Institucion.
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LA BASE DE NUESTRA INSTITUCION:
SUS COLABORADORES...

d 2B



TOTAL COLABORADORES EN 20817 479

@ Hombre {
@ Mujer

Tipo de Contratacion
88% Término indefinido
12% Término fijo

| I
LOGROS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST

v Evaluacion de los estandares minimos en
Seguridad y Salud en el trabajo SST(resolucion
1111)

v Avance en el seguimiento del
cumplimiento de requisitosde
proveedores y contratistas

v" Programa para la prevencion desustancias

; . v Documentacién del programade
Psicoactivas.

riesgo quimico

v" Evaluacion e intervencion del Riesgo il




DESARROLLO POTENCIAL DEL TALENTO HUMANO

Inversion
$30.000.000

Inversion

$29.148.311 Celebracion
. ' fechas

especiales
Apoyo
educativo o
Capacitaciones
y de
vivienda
Inversion
$143.202.886 Desarrollo
de Personal
Subsidio de Pensum
restaurante institucional
Permisos
Remunerados
$12.396.046

y
calamidades

(\ Instituto
b) Neurolégico

de Colombia

Porcentaje de
cumplimiento del Plan de
capacitacion 97%

%de cumplimiento
del pensum global del
65%. Seincremento
un 18%con respecto
al 2016
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INVESTIGACION, DOCENCIA, ETICA Y COMITE DE CONVIVENCIA




[COLC.ENC.AS < ]

Instituto
)Neurolégico
de Colombia

v Colciencias
Grupos de Investigacion ascendio a Categoria B

v" Reglamento de propiedad intelectual
Pensum Institucional

v Preparacion para visita de Certificacion en
Buenas Practicas Clinicas




DOGENCIA

Residentes CES- INDEC
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v Descuentos y/o cursos gratuitos por los

convenios docencia-servicio

v ElINDECpertenece desde este afio ala
REDDE CENTROSDE PRACTICAde
Medellin.

Apoyo de la Industria Farmacéutica para:
Minicursos especializados, Talleres de
actualizacion, actualizaciones

internacionales a Especialistas, asistencias
aforos y eventos académicos nacionales,
capacitacion a personal asistencial y

administrativo J—




COMITE DE ETICA

v" Hacemos parte de la REDDE
COMITES DEETICAde la ciudad de
Medellin

Aprobacién de 21 proyectos de
investigacion y se discutié un caso
asistencial.

Etica en Redes Sociales en el INDEC:
trabajo conjunto con

comunicaciones —docencia— comité
de ética (en staff, en inducciones de
residentes y personal nuevo).




COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

(\ Instituto
&J) Neurolégico

de Colombia

Trabajando por un mejor
clima laboral

Buscamosla prevencion de
conflictos




*  Secuenta en la actualidad con 17 Neuropsicélogos y 2 Psicélogos. Actualmente esel
servicio mas grande de Latinoamérica.

* Aoctubre de 2017 se habian realizado 5.9% mas atenciones mas que en el 2016

Secuentaconungrupoadministrativo y asistencial quetrabaja
enequipoparasacar adelanteel servicio



Equipo interdisciplinario
Fisiatria
Fisioterapia
Psicologia
Neuropsicologia

SERVICIO DE REHABILITACION

Dotacion y expansion de la area de
Fisioterapia.

Alejandra Fuenmayor, Irma Nélida Tavera,

Federico Velasquez, Lukas Pizano
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SERVICIOS DE APOYOD ASISTENCIAL
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SERVICIOS DIAGNOSTICOS - IMAGENES

v' PAC’sy RIScon reconocimientode
VOZ.

v HRUKO

v" Nuevo TACen Medellin, equipo de
16 cortes.

v Instalacion TACen hospital de
Santa Fede Antioquia.

v’ Oficina entrega de resultados.

Instltuto
KJ) Neurolégico
de Colombla



ContinuamOos con NUESHTo programa
especia de epilepsia

NEUROFISIOLOGIA




CYBERKNIFE INGRESA AL PLAN OBLIGATORIO DE SALUD P0S

Staff de Neuro - oncologia




CUATRO PRECEPTORSHIP REALIZADOS CON APROXIMADAMENTE 30 INVITADO NACIONALES E
INTERNACIONALES Y UN CURSO DIRIGIDO A AUDITORES MEDICOS
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Factores de riesgo para esclerosis muitiple
clini definida p s
sindrome clinico aislado en una ©

cohorte colombiana . ECTmmg

Lilliana M. Giraldo; Cesar A. Franco; José V. Tobén X
Paula A. Mazo; José L. Ascencio; Alejandra Arboleda ETrimg
Ménica M. Massaro; Maria I Zuluaga A il
TRims
s g

g

le\nwln\nm Sy e

Trimg

Presentacion en plataformaPoster Bucaramanga 2017

. I



Instltuto
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E— \ v" Nuevo Resonador 1.5
il Teslas.

v Consolidacion del grupo
de neurdlogos, se amplia
la oferta de consulta en
esta especialidad.

v' Acercamiento ala
comunidad por medio de
los GES.

v' Avances en cumplimiento
de estandares de
habilitacion.

AVANCES APARTADO




NUESTROS ESPECIALISTAS EN APARTADO

Neurolo
de CO|OF§LC;:

 Esteban Dr. Oscar Dr. Hema
3 ram\\\O Florez B. et
arrientos
= »}
” &
>
| Dr. Carlos Franc@
Dr. Federico
[ ‘ Velazquez

Dr. Luis Fermin
Dr. Vladimir Tobon

Naranjo

Dr. Juan Gonzalo
Gomez



(-\ Instituto
& ') Neurolégico

de Colombia

COMUNICACION - COOPERACION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL.




v Boletin Al Dia; Sefortalece la
informacion por fuentes
Institucionales.

» CONOCES ?
v" Redes Sociales : Afio tras afio aumentan c m—_— ”
. 4

nuestros seguidores pero es necesario y

sequir fortaleciéndolas. o Més de & mil Cercade mil
suscriptores seguidores seguidores

v" Relacionamiento con medios de comunicacion:
Manejo de Imagen Institucional.

v Politicas aprobadas de Comunicacion
Institucional



Instltuto
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de Colombla

v’ Paginaweb: Administracion
permanente de la {5
Informacion, respuestas portafolio de SE77
continuas a la comunidad. 'a
(Contactenos). "

v" Canal Neurolégico TV: 60 videos
informativos y educativos en salas de
esperay ahora en internet

mformative ¥
munvn pm usted y su famiia.



CAMPANAS

v'Nuestra Mayor Fortaleza: LabuenaAtencién
Inicia la sensibilizacion personal de Resonancia.

v Atencion Telefonica: Seimplementaron ‘
estrategias y nuevos canales en conjunto con |
el area de Sistemas paraimpactar la "
insatisfaccion de usuarios.

v’ Camparias en alianza con otras

GUPUES AL OF
PRESUPUESTO GENER
& LA NACION EN 2018
HMMfIA_LﬂNES
BM‘,LM pAGO DE LA
PESOS PARA EL PAGO
3 DEUDA OE CAPRE LOM. a
1 5 UN GRAN PASO PEROAUH
S ALTA MAS!

=



DONAGIONES

Bono vida

Dentro de la estrategia de Cooperacion y |
Donaciones que la Institucion adelanta, |
se ha integrado un nuevo producto que
hemos denominado: “Bonos Vida” para
hacerse presente y acompaniar diferentes
momentos de la vida. Mayores informes:
Extension 2002
BuscaDonaciones en nuestra pagina
web: www.institutoneurologico.org

‘a
\
\
’~.

7

Donaciones

Lo Donar”


http://www.institutoneurologico.org/

EVENTOS 2017

( S Institut
kJNel"O'é;ica

de Colombia

4 Afos
1972 2017

&&

Simposio ACV Hiperagudo
del Dr lvan Jiménez Ramirez
4 lgnacio Suarez

Homenaje
Conferencista internaci | Dr.José 18
113 asistentes de Institucio judad




GESMedellin:
1801 asistentes en 2017

El cerebro

Instltuto
b) Neurolégico
de Colombla

+ Actividades artisticas: Concierto para
Clarinete paciente Esclerosis Multiple

 Apoyo logistico de la Alianza de Usuarlos
INDEC



EVENTOS APARTADO

Simposio de Neurologia Clinica
GESde Cefaleas
Evento de lanzamiento

-GES. TDHA: 120 asistentes




TRABAJO SOCIAL Y VOLUNTARIADO DAMAS ROSADAS
Gy Neirabgeo

Total descuentos otorgados en las areas de consulta
externay ayudas diagndésticas $6.472.065
copagos hospitalizacion $19.001.125

apoyo con insumos de aseo personal, alimentacion, albergues
$7.289.327




ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO ESPIRITUAL
N \ @ I\'};:irgict')gico

de Colombia

Eucaristias Mensuales por pacientes
fallecidos

Nuevo Capellan- Acompariamiento
permanente a pacientes yfamilia,

manejo del duelo

Padre Jhon Jaime Cadavid Quiceno
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Instltuto

ADECUACION DE NUEVOS ESPACIOS PARA dN:EL%Om ico
EL NUEVO TOMOGRAFO



ALIANZA ESTRATEGICA SANTA FE DE ANTIOOUIA -INDEC JF (3 instituto

de Colombia

Entra en operacion en Santa Fede Antioquia
Tomografo Somaton Emotion 6

——___ Nuevo Tomografo Medellin
Somaton Go Now



UNIDAD DE CUIDADO INTEGRAL EN DOLOR, NEURONCOLOGIA Y ENF. DESMIELINIZANTES

‘ Hospital Dia
ﬁ Consulta Enfermeria

%) ConsutaMedicina General [ G

4 Instituto
( 2 Consulta Medicina General (3 nstituto

de Colombia

Sy . o ]
0@ Dispensacion — Infusiones

fﬁ‘ Salade procedimientos



Unidad de Cuidado Integral en Dolor
Neurooncologia y Desmielinizantes




FORTALECIMIENTO CAMPANAS:
ACV HIPERAGUDO - VENTANA TERAPEUTICA

El Instituto Neurolégico de Colombia hace parte de la
Red Teleictus ciudad en conjunto con la Alcaldia de
Medellin y la Universidad de Antioquia.

ElDr. Fermin Naranjo lidera este proceso desde su
amplio conocimiento y experiencia en compafiia de
Doris Vélez

CampariasApartadd, Santa fe de Antioquia

(\ Instituto
b) Neurolégico

de Colombia




Proteccion de datos
personales



» Los datos personales en custodia de la Fundacion Instituto Neurolégico de Colombia,
en su condicion de responsable y/o encargado, seran tratados cumpliendo los
principios y regulaciones previstas en las leyes colombianas aplicables, las cuales
estan alineadas con las buenas practicas internacionales en la materia.

Los datos personales en poder de la Fundacion Instituto Neurologico de Colombia seran
tratados conforme las siguientes finalidades de caracter general:

» Para la prestacién de los servicios asistenciales a sus pacientes y familias de estos.

« Para comunicar a sus grupos de interés informacion sobre sus servicios de salud,
eventos académicos y empresariales, publicaciones y publicidad sobre temas
asociados a la salud.

« Para el cumplimiento de las obligaciones legales que involucren datos personales de
Sus grupos de interés.

+ Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las relaciones contractuales
existentes con sus grupos de interés.



Para conocer de manera prospectiva las necesidades de sus grupos de interés con el
fin de innovar en la prestacion de sus servicios.

En los procesos organizacionales de la Fundacién Instituto Neurolégico de Colombia,
y acorde con los datos personales recolectados y tratamiento a realizar, en el
respectivo aviso de privacidad se informaran de forma previa las finalidades
particulares.

Esta politica ha sido aprobada por la Direccion General, en comité directivo en el afio
2011.

La Fundacion Instituto Neurolégico de Colombia ha cumplido con las normas legales
gue regulan todos los aspectos con relacion a la propiedad Intelectual y derechos de
autor que trata la ley 603 de 2000.

La Fundacion Instituto Neurolégico de Colombia no ha obstaculizado de ninguna
forma las operaciones de factoring que los proveedores y acreedores de la entidad
han pretendido hacer con sus respectivas facturas de venta, dando cumplimiento al
articulo 87 de la ley 1676 de agosto de 2013.



A la fecha de esta carta no tenemos conocimiento de que haya ocurrido ningln suceso
0 acontecimiento con posterioridad al 31 de Diciembre de 2017 y hasta la fecha, que
afecte materialmente los estados financieros del Instituto Neurolégico de Colombia con
corte al 31 de diciembre de 2017.

Eventos posteriores

A la fecha de cierre de los estados financieros correspondientes al afio 2017, no se
tiene conocimiento de reglamentaciones, disposiciones legales o algun otro evento que
afecte los estados financieros correspondientes al afio 2017 o los datos consignados
en los mismos.
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